LOGIS METROPOLE

GROUPE LDEV

Logis Métropole, entreprise sociale pour I’habitat, c’est : 8 000 logements sur la Métropole Européenne de Lille,

120 collaborateurs.

Aménagement, construction, réhabilitation, gestion et relation client

Placer la vie au coeur de sa stratégie, développer et offrir des logements ou il fait bon vivre, étre partenaire de
projets ambitieux et innovants, voila notre philosophie.

Vous souhaitez rejoindre des équipes qui travaillent avec envie, convivialité et souhaitent créer la différence dans

le monde du logement social ?
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91%

LOGIS METROPOLE RECRUTE EN CDI : de e

Nous rejoindre, c’est :

Evoluer dans une entreprise a
taille humaine,
des métiers porteurs de sens,
en mode projets responsables
et participatifs.

13eme mois

Prime vacances

RTT

Titres restaurant (60%
participation employeur)
Mutuelle (70% participation
employeur)
Intéressement/abondement

Et sport entre collégues,
c’est cadeau ©

Poste basé a :
La Madeleine

Candidature a adresser a :
Siége social
176 rue du Général de Gaulle

59110 La Madeleine

Ou par mail :
recrutement®logismetropole.com

Membre de :

HABXTAT
REUNX

Drrvie
“Man Abri

d’appartenance a
|’entreprise*

UN CHARGE D’ETATS DES LIEUX (H/F)

PROFESSIONNELLEMENT VOUS SOUHAITEZ :

Avoir la responsabilité de réaliser les états des lieux (entrants/sortants et pré-visites) tout
en préservant la relation client et les intéréts de I'entreprise.

Plus précisément, il s'agit de réaliser un diagnostic technique objectif du logement,
procéder au chiffrage de I'état des lieux, assurer la passation des commandes et le suivi
des travaux des entreprises et toute autre gestion administrative liée a 'état des lieux.
Etablir une relation privilégiée avec le locataire, véhiculer une image positive,
commerciale et professionnelle a chaque étape sont également au coeur du métier.
Enfin, la communication et la transversalité avec notre Centre Relation Client, notre
service commercial, nos équipes de proximité...

VOUS VOUS RECONNAISSEZ QUAND NOUS VOUS PARLONS DE :

Sensibilité technique, aisance informatique, sens de l'organisation, rigueur, initiative,
esprit d'équipe, bon rédactionnel..

SI EN PLUS...

Vous disposez d'une formation technique (type Bac +2 Batiment/Professions
Immobiliéres) ou expérience similaire...

IL NE VOUS RESTE PLUS QU’A PRESENTER VOTRE CANDIDATURE !

)

92% résultats de notre barométre social 2022

se sentent libres
d’échanger avec
eur manager”,

Siege social 0320147288
176 rue du Général de Gaulle  contact@groupe-ldev.com
59110 LA MADELEINE www.groupe-ldev.com



